
ПЛАН ЗА ДЕЙНОСТТА НА УЧЕНИЧЕСКИЯ СЪВЕТ 

ОУ „Ран Босилек“ – гр. Габрово 

Учебна 2026/2027 година 

Основни цели 

1. Насърчаване на активното участие на учениците в училищния живот и процесите на 
ученическо самоуправление. 

2. Създаване на възможности учениците да изразяват мнение, да предлагат идеи и да участват 

в реализирането им. 

3. Развитие на отговорност, инициативност, лидерски умения и умения за работа в екип. 

4. Утвърждаване на училищна култура, основана на уважение, толерантност, взаимопомощ и 

позитивно общуване. 

5. Подкрепа на доброволчески, благотворителни, граждански, културни, спортни и 

екологични инициативи. 

6. Развитие на партньорството между ученици, учители, родители и училищно ръководство. 

7. Създаване на условия ученическият глас да бъде чут и отчитан при обсъждането на 

въпроси, свързани с училищната среда. 

СЕПТЕМВРИ – „Нашият глас има значение“ 

 Излъчване на представители на ученическото самоуправление от паралелките. 

 Учредително заседание на Ученическия съвет и разпределяне на роли и отговорности. 

 Представяне на принципите на ученическото самоуправление и възможностите за участие 

на учениците в училищния живот. 

 Събиране на идеи от класовете чрез инициативата „Какво искаме да се случи в нашето 

училище?“. 

 Обсъждане и утвърждаване на приоритетите и годишната програма на Ученическия съвет. 

 Участие в дейности, свързани с откриването на новата учебна година. 

ОКТОМВРИ – „Заедно можем повече“ 

 Провеждане на инициатива „Опознай ме“ – представяне на интереси, способности и 

таланти на учениците. 

 Организиране на междучасия с двигателни, музикални или занимателни активности. 

 Ученическа акция „Нашето училище – нашата грижа“ за поддържане на приятна и 

приветлива училищна среда. 

 Представяне и популяризиране на клубовете, заниманията по интереси и възможностите за 

ученическо участие. 

 Провеждане на тематична инициатива, насърчаваща четенето и споделянето на любими 

книги. 

НОЕМВРИ – „Будители вчера и днес“ 

 Участие в инициативите, посветени на Деня на народните будители. 

 Провеждане на ученическа инициатива „Кой ме вдъхновява?“ – представяне на личности, 

които учениците приемат за съвременни будители. 

 Подготовка на тематични материали, постери или кратки ученически послания за значими 

личности от българската история и култура. 



 Организиране на образователна игра или викторина, свързана с България, нейната история 

и културно наследство. 

 Насърчаване на взаимопомощта чрез инициативата „Ученик помага на ученик“. 

ДЕКЕМВРИ – „Доброто ни събира“ 

 Участие на Ученическия съвет в създаването на празнична атмосфера в училището. 

 Организиране на „Седмица на добрите дела“. 

 Благотворителна или дарителска инициатива в подкрепа на избрана кауза. 

 Творчески ателиета за изработване на празнични картички, украси и послания. 

 Участие в подготовката и провеждането на коледните училищни инициативи. 

 Популяризиране на примери за добри постъпки и взаимопомощ сред учениците. 

ЯНУАРИ – „Училището, което създаваме заедно“ 

 Провеждане на работна среща на Ученическия съвет за анализ на реализираните през 

първия учебен срок дейности. 

 Инициатива „Имам идея!“ – събиране на конкретни ученически предложения за 

училищната среда и училищния живот. 

 Представяне на избрани предложения пред училищното ръководство и обсъждане на 

възможностите за реализирането им. 

 Провеждане на дейности за безопасно, отговорно и разумно поведение в дигитална среда. 

 Организиране на ученически занимателни игри, състезания или тематични 

предизвикателства. 

ФЕВРУАРИ – „Избирам добротата“ 

 Провеждане на инициативи, посветени на приятелството, уважението и приемането на 

различията. 

 Участие в Деня на розовата фланелка с ученически послания срещу тормоза и насилието. 

 Кампания „Думите имат значение“ – насърчаване на позитивното и уважително 

общуване. 

 Създаване на пространство/табло за добри думи, благодарности и позитивни послания. 

 Организиране на екипни игри и дейности за сътрудничество между учениците. 

 Популяризиране на начини за търсене на помощ и подкрепа при конфликт, тормоз или 

друга трудна ситуация. 

МАРТ – „Гордея се, че съм българин“ 

 Участие в училищните прояви, посветени на Националния празник – 3 март. 

 Инициатива „България през моите очи“ – ученически рисунки, фотографии, кратки 

текстове или презентации. 

 Представяне на традиции, фолклор, обичаи и културни символи от различни области на 

България. 

 Организиране на ученическо предизвикателство, свързано с българската история и култура. 

 Реализиране на доброволческа инициатива, предложена и избрана от учениците. 

АПРИЛ – „Зелени идеи за нашето училище“ 

 Организиране на екологична кампания „Малките действия променят света“. 

 Участие в почистване, озеленяване или облагородяване на пространства в училищния двор. 



 Насърчаване на разделното събиране и отговорното използване на ресурси. 

 Инициатива за намаляване на излишното използване на хартия, пластмаса и други 

материали. 

 Провеждане на състезателни образователни и логически игри между класовете. 

 Събиране на ученически предложения за по-екологично и устойчиво училище. 

МАЙ – „Училището е хората в него“ 

 Активно участие в подготовката на инициативите, посветени на 24 май – Деня на светите 

братя Кирил и Методий, на българската азбука, просвета и култура и на славянската 

книжовност. 

 Провеждане на творческа инициатива „Моето училище – място, което обичам“. 

 Организиране на ден на спорта, движението и приятелското съревнование. 

 Инициатива „Благодаря!“ – ученически послания към учители, служители, родители и 

хора, които подкрепят училищната общност. 

 Представяне на успешни ученически инициативи и добри практики от изминалата учебна 

година. 

 Събиране на предложения за нови ученически каузи и инициативи. 

ЮНИ – „Следата, която оставихме“ 

 Провеждане на заключително заседание на Ученическия съвет. 

 Изготвяне на кратък отчет „Нашата година в инициативи“. 

 Представяне на най-значимите дейности и резултати от работата на ученическото 

самоуправление. 

 Провеждане на кратко ученическо допитване за удовлетвореността от работата на 

Ученическия съвет. 

 Отличаване и публично признание на ученици с активен принос към училищната общност. 

 Участие в организацията на дейностите по приключване на учебната година. 

 Формулиране на препоръки и предложения към следващия състав на Ученическия съвет. 

Очаквани резултати 

 Повишена активност на учениците при планирането и реализирането на училищни 

инициативи. 

 Утвърждаване на Ученическия съвет като реална форма на ученическо представителство и 

самоуправление. 

 По-активно включване на ученическите предложения при подобряване на училищния 

живот и среда. 

 Развитие на лидерски, комуникативни, организационни и социално-емоционални умения. 

 Насърчаване на доброволчеството, гражданската активност и отговорността към 

общността. 

 Подобряване на взаимодействието между ученици, педагогически специалисти и училищно 

ръководство. 

 Утвърждаване на позитивна училищна култура на уважение, диалог, толерантност и 

взаимопомощ. 

Забележка: Планът е отворен и може да бъде актуализиран през учебната година в зависимост от 

предложенията на учениците, възникнали инициативи, национални и местни кампании и 

потребностите на училищната общност. 


